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Se requiere de un equipo de voluntarios de al menos 3 personas que
revisen el material provisto por PMlef. adapten el mismo a las 1. confeccién de convocatoria a ONGs.
necesidades de proyectos de ONGs considerando proyectos que estén 2. confeccién de convocatoria a disertantes.
Voluntarios para adecuar Adriana Morando alineados con uno de los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible: ~ |Documento de convocatoria a ONGs (flyer), 3. revision de material, confeccion de una metodologia
. P % (PM de Jornada de . documento de convocatoria a disertantes, de administracion de proyectos.
material de PMlef y confeccién -Salud y bienestar 3 el o . Sl sep-21 nov.-21
ded de i Proyectos de Impacto & ond lidad metodologia de administracion de proyectos, 4. capacitacion a los PMPs que el dia del evento
i Social) peccacionieelcaca PMPs capacitados. asistiran a las ONGs.
-Igualdad de género Requisitos para las tareas: los voluntarios del equipo deben
-Accién por el clima contar con el material de PMlef. Los voluntarios del equipo
-Produccién y consumo responsable deben contar con la lista de voluntarios a capacitar.
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1.el dia del evento del 7 de octubre deben asistir a las ONGs
participantes compartiendo y explicando la metodologia
desarrollada ad_hoc por el grupo Voluntarios para adecuar
material de PMlef y confecciéon de documentos de
Se requiere de un equipo de voluntarios de 20 personas con certificacion convocatorias.
Adriana Morando PMP ©. 2.durante el mes posterior al dia del evento deben sostener
Voluntarios para capacitar alas |(PM de Jornada de Lista de voluntarios capacitadores, ONGs al menos 2 encuentros con la ONG que asistieron para si 20 sep-21 nov-21
ONGs Proyectos de Impacto | Los voluntarios que integren este equipo deben haber sido capacitados | capacitadas, lecciones aprendidas. acompaiiarla en el desarrollo del proyecto. = :
Social) en la metodologia desarrollada por el equipo Voluntarios para adecuar 3.el dia del evento del 29 de octubre acompafiar a la ONG
material de PMlef y confeccién de documentos de convocatorias. que asistieron para realizar ponencia y sesion de lecciones
aprendidas.
3.recopilacién de lecciones aprendidas para integrar la base
de conocimiento del PMIBA.(trabajo coordinado con el area
de Desarrollo Profesional del PMIBA).
q n q 1.convocatoria a ONGs.
Se requiere de un equipo de voluntarios de al menos 3 personas . .
p e 2.convocatoria a disertantes del evento del 17 de
preferentemente que pertenezcan al drea de Comunicaciones de PMIBA X
. . . . " " . " septiembre y del 15 de octubre.
. Adriana Morando o conozcan los procesos de esa area. Lista de ONGs inscriptas, disertantes inscriptos, e .. L. .
Voluntarios para convocar ONGs . . . Iy . p 3.difusién de protocolo de conexién a las ONGs registradas
. " (PM de Jornada de Deben contar con una lista de ONGs para realizar la convocatoria, deben [difusion en redes sociales de fotos del dia del o
a participar y disertantes para . . . . . y acuerdo de difusion. Sl 3 sep.-21 nov.-21
Proyectos de Impacto | contar con una lista de disertantes , documento de convocatoria a ONGs, |evento, lecciones aprendidas, encuestas de T .. , .
las Jornadas . X i . e 4.difusion de fotos del dia del evento y lecciones
Social) documento de convocatoria a disertantes , deben contar con el protocolo |satisfaccion. aprendidas
de conexién elaborado por el equipo Voluntarios para la administracion o ) . P
o 5.encuestas de satisfaccion a las ONGs.
de la sala el dia del evento. . L . -
6.encuesta de satisfaccion a voluntarios participantes.
1.confeccién de cédigo de acreditacion de PDUs mediante
q o q 9 . 2 el CCRS®.
Voluntarios para generacion de |Adriana Morando Se requiere de un voluntario preferentemente que pertenezcan al area . S - I
iy Sgrys . L 2.difusién de cddigos generados para acreditacién de PDUs
codigos de acreditacion PDUsy |(PM de Jornada de de Desarrollo Profesional de PMIBA o conozca el proceso de generacion - o " . C
A . P o 5 . " Cédigos de acreditacion de PDUs, diplomas. al area de Comunicaciones de PMIBA. Sl 1 sep.-21 nov.-21
confeccion de diplomas a Proyectos de Impacto |de cédigos de PMI® para reportar en el CCRS® y generacion de diplomas L. " . .
o . P N 3.confeccién de diplomas para voluntarios capacitadores y
participantes del evento. Social) a participantes (ONGs y voluntarios). A . 2 L
difusion de los mismos al érea de Comunicaciones de
PMIBA para su entrega.
Voluntarios para presentar la REITERD RISEED . . - 1.Durante la apertura de las Jornadas deben realizar una
. M (PM de Jornada de Se requiere de un voluntario preferentemente que haya participadoenel | . L. . N a p
metodologia en la primera . L . Disertacion eventos del 7 y del 29 de octubre. charla introductoria de la metodologia que luego sera Sl 1 sep.-21 nov.-21
o Proyectos de Impacto |equipo de adecuacién del material de PMlef. .
jornada (speaker) !, explicada a las ONGs.
Social)
. . Adriana Garavaglia . . . "
Asistentes operativos para el Se requiere un equipo de voluntarios que colaboren brindando soporte . . . 5 p ;
P P (VP Desarrollo q . q P q P Entregables a definir segin demanda. Colabarar con el equipo organizador del tour segun se NO 4 sep.-21 dic-21
Tour 2021 X para la organizacién del Tour 2021. N
Profesional) requiera.
-Realizar seguimiento inscriptos e interesados
Se requiere de un voluntario que pueda soportar las actividades de -Generar estadisticas
o ventas de entradas al evento, inscripciones anticipadas y la interaccion L -Gestionar la demanda
N " M. Eugenia Lopez . . o . Coordinacién del proceso de las ventas del evento, L .
Voluntario para el equipo de p con las areas de marketing, comunicaciones, sponsors y otros miembros . ! e e -Controlar condiciones de membresia
Moértola (VP X controles de inscriptos, generacién de estadisticas ) X 3 Sl 1 sep.-21 nov.-21
Ventas del Tour 2021 . del equipo. . -Analizar e implementar ideas
Gobierno) y registros. X L .
-Gestionar requerimientos de inscriptos
El voluntario contara con el coaching y soporte necesario. -Realizar seguimiento y control de inscripciones anticipadas
-Llevar Registro
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